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Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola - Azioni di sciopero 

intera giornata 17 NOVEMBRE 2023 proclamato dalla USB (Unione Sindacale di 

Base) CGIL, UIL, FENSIR. 

 
 

SCIOPERO DEL 17 novembre 2023 

USB, CGIL, UIL, FENSIR 

 - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato e 
indeterminato 

Proclamante % 
Rappresentativit
à a livello 
nazionale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

USB CGIL UIL 
FENSIR 

  Nazionale 
scuola 

Intera 
giornata 

    

Motivazioni dello sciopero  

Il 17 novembre si sciopererà per chiedere, come sempre, un sistema di formazione di qualità, 
centrato sui saperi oggetto di insegnamento-apprendimento, a carico dello Stato, ma anche 
un intervento immediato per calmierare i prezzi di questi percorsi abilitanti, costi non alla 
portata dei ceti popolari, mostrando ancora una volta che ormai il mondo della formazione si 
rivolge soprattutto alle élite di questo paese, escludendo le fasce popolari e aprendo una 
nuova frontiera della lotta di classe. Un accesso all'insegnamento così organizzato impedisce 
di fatto l’accesso all’insegnamento a chi non ha le risorse economiche per partecipare a 
questa compravendita di titoli e abilitazioni e svaluta ancora di più la professione docenti.  
Una professione che oramai, evidentemente, su può comprare in un mercato per nulla 
trasparente. per cambiare la proposta di Iegge di Bilancio e le politiche economiche e sociali 
fino ad ora messe in campo dal Governo ed a sostegno delle piattaforme sindacali unitarie 
presentate. Per chiedere al Governo e alle Istituzioni territoriali di assumere provvedimenti, a 
partire da quelli in materia di Iavoro (salari, contratti, precarietà) e di politiche industriali, 
sicurezza sul lavoro, fisco, previdenza e rivalutazione delle pensioni, istruzione e sanità, 
necessari a ridurre le diseguaglianze e a rilanciare la crescita. 
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Precedenti azioni 
di sciopero 

            

a.s. data Tipo di 
sciopero 

solo con altre 
sigle 

sndacali 

% 
adesione 
nazional

e (2) 

% 
adesion
e nella 
scuola 

2023-2024 20/10/2023 nazionale - x 0,78 0 

2023-2024 06/10/2023 nazionale - x 0,60 0 

2023-2024 25/09/2023 nazionale - x 0,60 0 

       

       

       

       

Note       
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca  - 
Fonte: ARAN 

    

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - 
Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione 
e del merito 

    

 
 
 
In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell'Accordo 

Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica 

quanto segue: 

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all'azione di 

sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state 

individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni   rese dal personale, si informano i  genitori 

che, nonostante la maggioranza abbia dichiarato di non aderire, non è possibile 

fare previsioni certe sull'adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Si  informano   pertanto   i   genitori   che  la  mattina   dello   sciopero   l'ingresso   

nell’edificio scolastico    sarà  consentito  ai  minori  solo  se  potranno  essere  

assicurati  la  vigilanza  e  la presenza  in servizio  dei  docenti, anche attraverso  la 

riorganizzazione  dell 'orario  scolastico che potrà subire riduzioni. 

 

Cordiali saluti 
 

                                                         Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Fabiana Celentano 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D.Lgs 39/1993) 


