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Prot. vedere segnatura

Circolare n. 46

Monte San Giovanni Campano 19/10/2023

Ai docenti neoassunti
in periodo di formazione e prova ex D.M. 850/2015
Ai docenti Tutor

Oggetto: Docenti neoassunti in anno di formazione e prova a.s. 2023/2024 - prime indicazioni operative
e bilancio delle competenze iniziale.

Come da nota ministeriale AOODGPER30998 del 25.08.2022 si ricorda che ciascun docente in periodo di
formazione e prova deve predisporre, con la collaborazione e il sostegno del docente tutor, il bilancio di competenze
iniziale. Tale documento, ai sensi del D.M. 850/2015, deve essere redatto entro il secondo mese dalla presa di
servizio (31 ottobre).

Nelle more dell’apertura della piattaforma INDIRE e a tutela del personale destinatario della presente, si
raccomanda di predisporre il bilancio iniziale delle competenze, in forma cartacea e su format appositamente
predisposto, nei tempi previsti dalla normativa, consegnandone copia all'ufficio scrivente, che provvedera ad
allegarlo al fascicolo personale del docente.

Con successivo avviso docenti neoassunti e tutor saranno convocati per la stipula del Patto per lo sviluppo
professionale.

Si ringrazia per la collaborazione.

Allegati: -fac simile modello Bilancio delle Competenze- Indire
- DM 226/22
- nota del 25/08/22

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Fabiana Celentano
Firma sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 co. 2 della L. n. 39/1993
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